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INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 
CURSO PARA EL CERTIFICADO DE APTITUD PEDAGÓGICA 

 
 
 

ASIGNATURA: ORGANIZACIÓN ESCOLAR. 
 
 
OBJETIVOS: 
  
1. Analizar la naturaleza y los enfoques de la organización de centros educativos. 
2. Conocer el marco legislativo, social y educativo en el que tiene lugar las enseñanzas no 

universitarias. 
3. Dominar la organización de las enseñanzas que se derivan de las leyes que regulan el sistema 

educativo vigente.  
4. Estudiar el modelo de organización y funcionamiento de los institutos de secundaria. 
5. Analizar y conocer las estructuras de funcionamiento de los centros docentes de secundaria. 
6. Capacitar a los alumnos para identificar la organización  de los centros, sus objetivos, 

estructura y sistema relacional. 
 
CONTENIDOS: 
 
BLOQUE 1   
 
1. El centro docente como organización 
 

1.1. Las instituciones educativas como organización. 
1.2. Enfoques para comprender e intervenir en las organizaciones escolares. 
1.3. El Sistema Educativo Español: 

1.3.1. La Constitución. 
1.3.2. La Ley Orgánica del Derecho a la Educación. 
1.3.3. Estructura de los sistemas educativos en España 

1.3.3.1.La Ley de Instrucción Pública 
1.3.3.2.La Ley General de Educación. 
1.3.3.3.La Ley Orgánica de Ordenación General del Sistema Educativo 
1.3.3.4.La Ley Orgánica de Participación, Evaluación y Gobierno de los Centros 

Educativos 
1.3.3.5.La Ley Orgánica de Calidad de la Educación. 
1.3.3.6.La Ley Orgánica de Educación 

1.3.4. Valoración comparada de los distintos sistemas 
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BLOQUE 2.  
 
2.1. Estructura del Sistema Educativo no universitario (LOGSE y LOE) 
2.2. Tipos de enseñanzas: 
2.3. Etapas, niveles y grados de enseñanzas. 
2.4. Las etapas de Preescolar,  Infantil y Primaria 
2.4.1. Características y finalidades 
2.4.2. Estructura 
2.4.3. Acceso y permanencia 
2.5. La etapa de Secundaria Obligatoria. 
2.5.1. Características y finalidades. 
2.5.2. Estructura. 
2.5.3. Acceso, permanencia y titulación. 
2.5.4. Salidas académico-profesionales 
2.6. El Bachillerato. 
2.6.1. Características y finalidades. 
2.6.2. Estructura. 
2.6.3. Acceso, permanencia y titulación. 
2.6.4. Salidas académico-profesionales 
2.7. La Formación Profesional. 
2.7.1. Características y finalidades. 
2.7.2. Estructura. 
2.7.3. Acceso, permanencia y titulación. 
2.7.4. Salidas académico-profesionales 
 

BLOQUE 3  
 
3. Estructura organizativa de los centros docentes 
3.1. Organización y funcionamiento de los institutos de secundaria 
3.1.1. Bases legales. 
3.1.2. Órganos de coordinación y gobierno de los institutos.  
3.1.2.1. Composición y funcionamiento de los órganos de participación. 
3.1.2.1.1. El Consejo Escolar. 
3.1.2.1.2. El Claustro de profesores. 
3.1.2.1.3. Composición y funcionamiento de los órganos de gobierno 
3.1.2.1.4. El Equipo directivo. 
3.1.2.1.5. El Director. 
3.1.2.1.6. El Jefe de Estudios. 
3.1.2.1.7. El Secretario. 
3.1.2.1.8. Otros. 
3.1.3. Órganos de coordinación didáctica. Composición y funcionamiento. 
3.1.3.1.1. La Comisión de Coordinación Pedagógica. 
3.1.3.1.2. El Departamento de actividades extraescolares. 
3.1.3.1.3. Los Departamentos didácticos. 
3.1.3.1.4. El Departamento de Orientación. 
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BLOQUE 4 
 
4. El sistema de relaciones de los centros educativos 
4.1. Comunicación. 
4.2. El conflicto. 

4.2.1. Relevancia educativa del conflicto de convivencia escolar. Convivencia y 
organización escolar.  

4.2.2. Hacia un concepto de convivencia pacífica y su conexión con otros términos 
como disciplina, violencia escolar, acoso.  

4.2.3. El marco legal de la convivencia en los centros.  
4.2.4. Modelos de regulación de la convivencia en los centros escolares.  

4.3. Líneas fundamentales de actuación educativa para el tratamiento de conflictos de 
convivencia escolar. 

4.4. La dirección y el liderazgo. 
 
BLOQUE 5 
 
5. Objetivos y planes institucionales. 
5.1. El Proyecto Educativo de Centro. 
5.2. El Proyecto Curricular de Etapa. 
5.3. Las Programaciones didácticas. 
5.4. El Programación General Anual. 
5.5. La Memoria 
5.6. El Reglamento de Régimen Interior. 
 
METODOLOGÍA: 
 
 La metodología será eminentemente activa., mediante exposiciones didácticas del profesor con 
participación de los alumnos, trabajos en equipo y análisis de documentos. 
 
 
EVALUACIÓN: 
 

La evaluación tendrá carácter participativo consistiendo en: 
 
� Participación en clase con intervenciones sobre supuestos de organización y funcionamiento 

de los Centros. 
� Realización de trabajos individuales o en grupo sobre la aplicación de los conocimientos de 

organización y funcionamiento  de los centros de secundaria. 
� Prueba objetiva sobre el dominio de la asignatura. 
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